Proceso de Seleccion
Auditor({a) Aduanero
Direccion Regional de Aduana Punta Arenas

ACTAN® 3

En Valparaiso, con fecha 6 de junio de 2016, se constituye la comision del proceso de seleccion
para proveer un (1) empleo a contrata para desempefiarse como Auditor{a) Aduanere(a),
con desempefic en la Direccidn Regional de Aduana Punta Arenas.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Javier Uribe Martinez Subdirector de Fiscalizacién (T y P)
Alejandra Marguirott Carrera Jefa Departamento de Personal (S)

No asiste dofia Jenny Castilio Tabilo, Subdirectora de Recursos Humanos, por encontrase por
permiso administrativo.

Temas a tratar:
Resultados Evaluacidn de Admisibilidad;
Resultados Analisis Curricular;

1
2
3, Nomina de postulantes que pasan a Evaluacion Psicolaborat; v
4, Eleccién Consultora para Etapa de Evaluacién Psicolabaral.

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. De acuerdo a lo definido en el aviso de llamado se evallan las postulaciones recibidas,
siendo e! resultado de la evaluacion de admisibilidad el siguiente:

Total postulaciones recibidas : 39 postulaciones
Aceptadas : 31 postulaciones
Rechazadas ; 08 postulaciones

569546 ACEPTADO
569553 ACEPTADO
569759 ACEPTADO
569771 ACEPTADO
569803 ACEPTADO
569934 ACEPTADO
569969 RECHAZADO No cumple requisito legal de titulo Art. 8 Ley 19.479
570056 RECHAZADO No cumple requisito legal de titulo Art. 8 Ley 19.479
570197 ACEPTADO
570219 ACEPTADO
570387 ACEPTADO
570620 ACEPTADO
570793 ACEPTADQ
570922 ACEPTADO
570937 ACEPTADO
570939 RECHAZADO Na presenta Declaracion lurada Art. 12 y Art. 54

571092 RECHAZADO No cumple reguisito legal de titulo Art. 8 Ley 19.479
571119 ACEPTADO
571149 ACEPTADQ
571366 ACEPTADO
571390 ACEPTADO
571421 ACEPTADO
571424 ACEPTADO
571502 ACEPTADO
571622 ACEPTADO
571790 ACEPTADO
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571908 RECHAZADO No cumple requisito legal de tituto Art. 8 Ley 19.479
571939 ACEPTADO

571965 ACEPTADG

572003 ACEPTADO

572028 RECHAZADO No presenta Declaracién furada Art. 12
572066 ACEPTADO

572075 ACEPTADO

572167 ACEPTADO

572168 RECHAZADO No presenta Declaracidn Jurada Art. 12 y Art. 54
572172 ACEPTADO

572229 RECHAZADO No cumple requisito legal de tituio Art. 8 Ley 12.479
572292 ACEPTADO

572343 ACEPTADO

El Comité de Seleccion aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente.

£l resultado de la etapa Andlisis Curricular es como sigue a continuacion:

Total Postulantes Evaluados{as):
Pasan Evaluacidn Curricular:
No Pasan Evaluacion Curricular:

31 postulantes
04 postulantes
27 postulantes

569546 0 4] Na Pasa Evaluacién Curricular
569553 14 i2 Pasa Evaluacién Curricular

569759 14 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
569771 0 0 No Pasa Evaluaciéon Curricular
569803 0 g No Pasa Evaluacion Curricular
569934 14 o No Pasa Evaluacion Curricular
570197 | 0 No Pasa Evaluacién Curricular
570219 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
570387 0 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
570620 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
570793 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
570922 0 No Pasa Evaluacién Curricutar
570937 0 No Pasa Evaluacién Curricuiar
571119 14 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
571149 14 30 Pasa Evaluacidn Curricular

571366 0 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
5713%0 O 4] No Pasa Evaluacidn Curricular
571421 0 No Pasa Evaluacion Curricular
571424 0 No Pasa Evaluacion Curricular
571502 14 30 Pasa Evaluacidn Curricutar

571622 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
571790 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
571939 0 0 Na Pasa Evaluacion Curricular
571969 14 30 Pasa Evaluacién Curricular

572003 14 Mo Pasa Evaluacion Curricular
572066 17 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
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572075 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
572167 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
572172 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
572292 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
572343 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular

Realizado el andlisis curricular se confecciona la ndémina con los postulantes que han
superado la evaluacion curricular, ordenada en forma decreciente seglin su puntaje
parcial. Pasan a evaluacidon psicolaboral, los postulantes que se encuentren dentro de los
10 mejores puntajes. En caso de empate, se considera la cantidad de afios y meses de
experiencia profesional.

Cédigo Puntaje Puntaje
P Titulo y Experiencia Puntaje Parcial Estado Evaluacién Curricular
ostulacion .
Capacitacion Profesional
571502 14 30 44 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
571149 14 30 44 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
571969 14 30 44 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
569553 14 12 26 Pasa a Evaluacion Psicolaboral

El Comité de Seleccién aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la péagina de intranet e internet el acta correspondiente.

4, El Comité acuerda seleccionar a la consultora MandoMedio.com, quien se ajusta
plenamente a los requerimientos, para realizar la Evaluacién Psicolaboral del proceso de
seleccion,

Para constancia firman:

~ Alejandra Marguirott Carrera
P) Jefa Departamento de Personal (S)
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