Proceso de Seleccién
Auditor(a) Aduanero
Direccion Regional de Aduana Talcahuano

ACTA N° 6

En Valparaiso, con fecha 19 de octubre de 2016, se constituye la comision del proceso de
seleccion para proveer un (1) empleo a contrata para desempefiarse como Auditor(a)
Aduanero(a), con desempefio en la Direccién Regional de Aduana Talcahuano.

La sesion esta integrada por los(as) sefiores(as):
Alejandra Marguirott Carrera

Patricio Gonzalez Rodriguez
Maria Cecilia Vasquez

Subdirectora de Recursos Humanos (S)
Subdirector de Fiscalizacién (S)
Jefa Departamento de Personal (S)

No asisten don Javier Uribe, Subdirector de Fiscalizacién (T y P), por encontrarse en otras
funciones inherentes a su cargo, y dofia Jenny Castillo Tabilo, Subdirectora de Recursos
Humanos, por encontrarse con licencia médica.

Temas a tratar:

1. Resultados Entrevistas de Apreciacion Global
2. Resultados finales del proceso de seleccién; y
3. Nomina de postulantes idéneo(a).

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de las Entrevistas de Apreciacién Global, como sigue a
continuacion:

Total Entrevistas : 04 (cuatro) postulantes
Pasan Etapa de Entrevistas : 01 (uno) postulante
No Pasan Etapa de Entrevistas : 03 (tres) postulantes

Puntaje
Po:tétzigczén :::;:;c::;; Estado Evaluacidn Apreciacion Global
Global
571071 22 Pasa Entrevista Apreciacién Global
571057 3 No Pasa Entrevista Apreciacion Global
571557 3 No Pasa Entrevista Apreciacién Global
571250 Desiste No Pasa Entrevista Apreciacién Global

2. Consolidados y revisados los resultados de todas las etapas del proceso, esto es, Analisis
Curricular, Evaluacién Psicolaboral y Entrevista de Apreciacién Global, el resultado final del
postulante que supero6 las tres etapas, es el siguiente:

; . Puntaje
Codigo P!mta]a Pun?:aje‘ Puutaﬁ Evaluacion Puntaje
Pocteitacis Tituloy Experiencia | Evaluacion Abraciantbn Kinat
s " Capacitacion | Profesional | Psicolaboral P
Global
571071 14 12 16 27 64

3. Conforme lo indica el aviso de llamado, se confeccionard una lista de postulantes con
aquellos que aprobaron todas las etapas, ordenados en forma decreciente segln su puntaje
final. A continuacién se sefiala la némina de candidatos/as para el cargo convocado,
formada en virtud de los puntajes totales obtenidos en el proceso de seleccién:

Codigo Puntaje
Postulacion Final
571071 64




Proceso de Seleccién
Auditor(a) Aduanero

Direccion Regional de Aduana Talcahuano

ACTA N° 6

El Comité de Seleccién aprueba los resultados y acuerda publicar en la pagina de intranet e

internet el acta correspondiente.

Para constancia firman:

Maria Cecilia Vasquez
Jefa Departamento Personal (S)

io Gonzalez Rodriguez
rector de Fiscalizacion (S)




