Proceso de Seleccion
Encargado/a Departamento Juridico
Administracion de Aduana San Antonio

ACTA N® 2

En Valparaiso, con fecha 07 de junio de 2016, se constituye la comisién del proceso de
seleccion para proveer un {01) cargo a contrata, para desempefiarse como Encargado{a)
Departamento Juridico, en fa Administracion de Aduana San Antonio,

La sesion esta integrada por los(as) sefores(as):

Claudio Sepulveda Valenzuela  Subdirector Juridico (T y P)
Jenny Castillo Tabilo Subdirectora de Recursos Humanos
Alejandra Marguirott Carrera Jefa Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

Resultados Evaluacion de Admisibilidad;

Resultados Analisis Curricular;

Némina de postulantes que pasan a Evaluacion Psicolaboral; y
Eleccién Consultora para Etapa de Evaluacidn Psicolaboral.
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Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1, De acuerdo a lo definido en el aviso de llamado se evalilan las postulaciones recibidas,
siendo el resultado de la evaluacion de admisibilidad el siguiente:

Total postulaciones recibidas : 60 postulaciones
Aceptadas : 51 postulaciones
Rechazadas : 09 postulaciones

lid
578159 ACEPTADO
578160 ACEPTADO
573161 ACEPTADO
578196 ACEPTADO
578223 RECHAZADO No adjunta declaracién Jurada art. 12 y art. 54
578229 ACEPTADO
578294 ACEPTADO
578314 ACEPTADO
578315 ACEPTADO
578325 ACEPTADO
578326 ACEPTADC
578343 ACEPTADO
578349 ACEPTADO
578358 ACEPTADO
578369 ACEPTADO
578377 RECHAZADOQ Mo adjunta Declaracion jurada art 12
578410 RECHAZADOQ No presenta Art. 12 letracy f

578418 ACEPTADO
578441 ACEPTADO
578478 ACEPTADO
578431 ACEPTADO
578484 ACEPTADO
578514 ACEPTADO
578a03 ACEPTADO
578633 ACEPTADO
578720 ACEPTADO
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579010 ACEPTADO
579012 ACEPTADO
575040 ACEPTADO
575086 RECHAZADRO No cumple requisito legal de titulo Art 8 Ley 19.479
579169 ACEPTADO
579189 RECHAZADO Mo adjunta Declaracion jurada art 12

579194 ACEPTADO
579242 ACEPTADO
579557 ACEPTADO
579568 ACEPTABO
579579 ACEPTADO
579594 RECHAZADO No adjunta Declaracién jurada art 12
579621 ACEPTADO
579627 ACEPTADO
579875 ACEPTADO
579920 ACEPTADO

No cumple requisiio legal de titulo Art 8 Ley 19.479

~80037 RECHAZADO / No adjunta Declaracién furada art 12 y 54

580145 ACEPTADO
580203 ACEPTADO
580249 ACEPTADO
580306 ACEPTADO
580309 ACEPTADO
580419 RECHAZADOQ Declaracion jurada Art. 12 incompleta
580446 ACEPTADO
580478 ACEPTADO
580512 RECHAZADO No adjunta Declaracién Jurada art 12
580539 ACEPTADO
580581 ACEPTADO
530627 ACEPTADOD
580629 ACEPTADO
580700 ACEPTADO
580704 ACEPTADO
580723 ACEPTADO
580730 ACEPTADO

El Comité de Seleccidon aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente,

2. El resultado de la etapa Analisis Curricular es coma sigue a continuacion:
Total Postulantes Evaluados(as): 51 postulantes

Pasan Evaluacién Curricuiar: 19 postulantes
No Pasan Evaluacién Curricular: 32 postulantes

. Codigo | PuntajeTituloy | o oo cia| Estado Evaluacion Curricular
-Postulacidn |- Capacitacion - | 00 7 b o T e
578159 20 30 Pasa Evaluacidon Curricular
578160 14 0 No Pasa Evaltuacidn Curricular
578161 20 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
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578196 14 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
578229 14 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
578294 14 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
578314 20 12 Pasa Evaluacioén Curricular
578315 20 30 Pasa Evaluacién Curricular
578325 20 0 No Pasa Evaluacion Curricular
578326 14 12 Pasa Evaluacidn Curricular
578343 14 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
578349 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
578358 20 21 Pasa Evaluacion Curricular
578369 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
578418 15 12 Pasa Evaluacion Curricular
578441 20 12 Pasa Evaluacion Curricular
578478 20 0 No Pasa Evaluacion Curricular
578481 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
578484 20 12 Pasa Evaluacion Curricular
578514 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
578603 18 0 No Pasa Evaluacion Curricular
578633 20 30 Pasa Evaluacidn Curricular
578720 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
579010 14 21 Pasa Evaluacion Curricular
579012 14 30 Pasa Evaluacion Curricular
579040 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
579169 15 30 Pasa Evaluacidn Curricular
579194 20 0 No Pasa Evaluacian Curricular
579242 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
579557 14 30 Pasa Evaluacidn Curricular
579568 20 30 Pasa Evaluacion Curricular
879579 14 12 Pasa Evaluacion Curricular
578621 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
579627 17 ] No Pasa Evaluacion Curricular
5798875 20 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
579920 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
580145 14 30 Pasa Evaluacion Curricular
580203 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
580249 20 0 No Pasa Evaluacién Curricular
580306 14 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
580309 14 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
580446 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
580478 20 30 Pasa Evaluacion Curricular
580539 14 0 No Pasa Evaluaciaon Curricular
580581 14 30 Pasa Evaluacién Curricular
580627 20 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
580629 14 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
580700 20 30 Pasa Evaluacidn Curricular
580704 14 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
580723 20 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
580730 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
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3. Realizado el anélisis curricular se confecciona la némina con los postulantes que han
superado la evaluacién curricular, ordenada en forma decreciente segliin su puntaje
parcial. Pasan a evaluacion psicolaboral, los postulantes que se encuentren dentro de los
10 mejores puntajes. En caso de empate, se considera la cantidad de afios y meses de
experiencia profesional.

g T Puntaje .
o |g? Puntaje_ Tlt‘.llo v Experie:\cia Funtaje Estado Evaluacion Curricular
Postulacién | Capacitacion : Parcial
Profesional
578633 20 30 50 Pasa a Evaluacién Psicolaboral
580700 20 30 50 Pasa a Evaluacién Psicolaboral
578315 20 30 50 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
580478 20 30 50 Pasa a Evaluacién Psicolaboral
579568 20 30 50 Pasa a Evaluacién Psicolaboral
578159 20 30 50 Pasa a Evaluacién Psicolaboral
579169 15 30 45 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
579012 14 30 44 Pasa a Evaluacién Psicolaboral
580145 14 30 44 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
580581 14 30 44 Pasa a Evaluacién Psicolaboral
579557 14 30 44 No Pasa a Evaluacién Psicolaboral
578358 20 21 41 No Pasa a Evaluacién Psicolaboral
579010 14 21 35 No Pasa a Evaluacién Psicolaboral
578484 20 12 32 No Pasa a Evaluacién Psicolaboral
578441 20 12 32 No Pasa a Evaluacion Psicolaboral
578314 20 12 32 No Pasa a Evaluacion Psicolaboral
578418 15 12 27 No Pasa a Evaluacion Psicolaboral
579579 14 12 26 No Pasa a Evaluacion Psicolaboral
578326 14 12 26 No Pasa a Evaluacion Psicolaboral

El Comité de Seleccidon aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente.

4, El Comité acuerda seleccionar a la consultora Mandomedio.com, quien se ajusta
plenamente a los requerimientos, para realizar la Evaluacién Psicolaboral del proceso de
seleccion.

Para constancia firman:

N

JennyCastiIIo Tabilo
Subdirectora de Recursos Humano
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