Concursos de Tercer Nivel Jerarquico
Jefe{a) de Departamento ~ Administracion de Osorno

ACTA N° 12

En Valparaiso, con fecha 24 de febrero de 2020, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 y
49 del Decreto N° 69/2004, del Ministeric de Hacienda, que aprueba Reglamento sobre Concursos
del Estatuto Administrativo, v la necesidad del Servicio de proveer la vacante existente en la Planta
de Directivos del cargo de Jefe(a) de Departamento - Administracién de Osorno; para lo cual
se constituye el Comité de Seleccion del Servicio Nacional de Aduanas, en adelante el Comité, con la
presencia de las siguientes personas:

Sr. Jorge Mellado Grawe Subdirector de Informatica Presidente Comité
Sra. Gabriela Landeros Herrera Subdirectora Técnica Directiva
Sr. Gustavo Poblete Morales Subdirector Administrativo Rirectivo
Sr. Francisco Cabellos Rojas Subdirector de Recursos Humanos Directivo
Sr. Claudio Sepulveda Valenzuela Subdirector Juridico Directivo
Sra. Maria Cecilia Vasquez Salazar  Jefa Departamento de Personal (S) Secretatria Comité

Temas a {ratar:

1. Resultados Evaluacién Etapa I1, “Prueba Técnica”.
2. Resuitados Evaluacion Etapa I, “Experiencia Laboral”

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de la evaluacién de la Etapa II “Prueba Técnica”, como sigue a
continuacién.

Jefe{a) de Departamento — Administracion de Osorno {Cédigo 0SO 05}

Total postulaciones a evaluar : 10 (nueve) Postulaciones
Pasan evaiuacion Etapa I1 : 08 {ocho) Postulaciones
No Pasan evaluacidon Etapa 11 : 02 (dos) Postulaciones

Se reciben mediante correo electrénico solo un desistimiento que no se presenta a rendir la
prueba técnica.

2591166 7 Pasa Etapa Il
2583572 7 Pasa Etapa |l
2596382 |No asiste Mo Pasa Etapa il
2597421 5 Pasa Etapa il
2599532 10 Pasa Etapall
2601543 7 Pasa Etapa Il
2601870 10 Pasa Etapa l}
2602237 |No asiste No Pasa Etapa !
2602556 7 Pasa Etapa ll
2602616 7 Pasa Etapa ||

2. A aquellos que superaron la etapa I se le revisan los antecedentes de experiencia profesional en
areas y-o funciones deseables, esto es, conforme a lo descrito en el perfil del cargo, vy la
experiencia en funciones directivas, Los resultados de la evaluacién de la Etapa IIIX
“Experiencia Laboral”™, son como sigue a continuacion.
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Jefe(a) de Departamento — Administracion de Osorn di 5
Total postulaciones a evaluar : 08 (ocho) Postulaciones
Pasan evaluacion Etapa III : 08 (ocho) Postulaciones

; Puntaje Funte Puntaje Estado
Numero { Experiencia en s e
i Experiencia Experiencia Experiencia
Postulacion cargos de
Profesional Laboral Laboral
Jefatura
2591166 2 8 10 PASA ETAPA IlI
2593572 3 8 11 PASA ETAPA Il
2597421 0 0 0 PASA ETAPA I
2599532 0 0 0 PASA ETAPA Il
2601543 2 3 5 PASA ETAPA Il
2601870 Se solicita aclaracion de antecedente de certificado
2602556 3 8 11 PASA ETAPA LI
2602616 Se solicita aclaracién de antecedente de certificado

Para constancia firman:

Gus

Subdirect

abriel

/

Landeros Herrera
Subdirectora Técnica

ecursos Humanos

Maria Ceh;wez Salazar

Jefa Departamento de Personal (S)
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