Proceso de Seleccién
Abogado(a) Asesor(a) Legal
Direccién Regional Aduana Iquique LT

ACTANC® 1

De manera telematica, con fecha 19 de diciembre de 2025, se constituye la comisién del
proceso de seleccién para proveer 1 (un) empleo a contrata, estamento profesional, asimilado
a grado 11° E.SF., para desempefiarse en la Direcciéon Regional Aduana Iquique

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Alejandro Tapia Vargas Jefe de Departamento de Personal
Ricardo Aceituno Chau Director Regional Aduana Iquique (S)

Temas a tratar:
1. Revisién de Preguntas al postulante.
2. Comprobacién veracidad preguntas al postulante.

3. Resultados etapa "Evaluacién de aptitudes para el desempefio de la funcidn”.

1. Revision de Preguntas al postulante.

Segln lo establecido en la Resolucién de llamado a este proceso de seleccion (Res. Ex. N°
4957/21.11.2025), las personas cuyas respuestas registradas en el Portal de Empleos
Publicos, al momento de realizar su postulacion, no se ajusten al perfil de cargo, no
continuaran el en el proceso. En esta ocasion fueron consideradas las preguntas 1, 3 y 4 de
la resolucion de llamado.

Postulaciones recibidas: 70 (setenta) postulantes
Aprueba etapa: 57 (cincuenta y siete) postulantes
No aprueba etapa: 13 (trece) postulantes

A continuacién, se detallan aquellas postulaciones que ne cumplen los requisitos para
continuar en el proceso, los codigos se encuentran ordenados ascendentemente:

Num.
Postulacién

10382240
10385336
10385671
10388125
10391668
10392328
10396838
10408342
10414177
10416434
10417343
10418846
10419564
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ACTAN® 1

2. Comprobacién veracidad preguntas al postulante.

Para comprobar la veracidad de la informacion declarada en las preguntas consideradas en el
punto anterior de la presente acta, se realizd una revisidn, considerando la documentacién
que acredite cumplimiento del requisito de formacion educacional excluyente (numeral 2.7) y
el CV del Portal de Empleos Publicos (numeral 2.10)

Postulantes a evaluar: 57 (cincuenta y siete) postulantes
Aprueba etapa: 49 (cuarenta y nueve) postulantes
No aprueba etapa: 08 (ocho) postulantes

A continuacién, se detallan aquellas postulaciones que no cumplen los requisitos para
continuar en el proceso:

Nim.

P tacién Observacion

10393099 |Menos de 3 afios de experiencia profesional
10390753 | Menos de 3 afios de experiencia profesional
10417870 | Menos de 3 afios de experiencia profesional
10388598 Menos de 3 afios de experiencia profesional

10384722 | Menos de 3 afios de experiencia profesional
10418560 | No completa CV Portal Empleos Publicos
10403133 |Menos de 3 afios de experiencia profesional
10398145 |No completa CV Portal Empleos Publicos

3. Resultados etapa “Evaluacién de aptitudes para el desempefio de la funcién”.

El desarrollo de esta etapa se realizd a través de la consultora Assertive Consulting, la cual envid
a través de correo electrénico el enlace web para desarrollar las pruebas psicométricas de
manera online, esta etapa correspondia la realizacion de 3 pruebas, para lo cual quienes
rindieron menos de 2 pruebas se considerara como “No realizan evaluacion”, asi como tampoco,
quienes no rindieron las evaluaciones en el plazo establecido.

La no rendicién de las pruebas se considera un desistimiento del proceso.

Avanzan a la siguiente etapa, correspondiente al Analisis Curricular, quienes obtuvieron las
categorias “Aprueba” Y “Aprueba con observaciones”

Total postulantes a evaluar: 49 (cuarenta y nueve) postulantes

Realizan evaluacion: 48 (cuarenta y ocho) postulantes

No realizan evaluacién: 01 (uno) postulantes

Aprueba: 09 (nueve) postulantes

Aprueba con observaciones: 18 (dieciocho) postulantes

No aprueba 22 (veintidés) postulantes

N Puntaj Estad
postulacion e sy

10406806 20 Aprueba
10387980 15 Aprueba con observaciones
10395222 15 Aprueba con observaciones
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10389990 0 No Aprueba
10386395 0 No Aprueba
10388284 0 No Aprueba
10422252 0 No Aprueba
10384846 20 Aprueba
10418358 15 Aprueba con observaciones
10407864 20 Aprueba
10382983 0 No Aprueba
10412715 15 Aprueba con observaciones
10408808 15 Aprueba con observaciones
10422588 0 No Aprueba
10385726 20 Aprueba
10358995 20 Aprueba
10418185 0 No Aprueba
10406288 0 No Aprueba
10387253 15 Aprueba con observaciones
10409996 0 No Aprueba
10388693 i5 Aprueba con observaciones
10396543 15 Aprueba con observaciones
10419101 0 No Aprueba
10402865 15 Aprueba con observaciones
10389065 15 Aprueba con observaciones
10417151 0 No Aprueba
10414562 20 Aprueba
10398024 0 No Aprueba
10390154 15 Aprueba con ohservaciones
10422716 15 Aprueba con observaciones
10421572 15 Aprueba con observaciones
10422218 15 Aprueba con observaciones
10388646 0 No Aprueba
10411398 15 Aprueba con observaciones
10395242 15 Aprueba con observaciones
10406789 20 Aprueba
10384027 15 Aprueba con observaciones
10382849 20 Aprueba
10409526 15 Aprueba con observaciones
10409556 0 No Aprueba
10412732 20 Aprueba
10395897 0 No Aprueba
10387436 0 No Aprueba
10385435 0 No Aprueba
10396609 0 No Aprueba
10383229 0 No Aprueba
10397891 0 No Aprueba
10417484 0 No Aprueba
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No realizan evaluacion:

N° postulacion
10414024

Para constancia firman:

Alejandro Tapia Vargas rdo Aceituno Chau

Jefe de Departamento de Perscnal Director Ragional Aduana Iquique/(S)

Pagina 4 de 4



