DII
Proceso de Seleccion F
Abogado(a) Litigante

Subdireccion Juridica SHILE

ACTAN° 1

De manera telematica, con fecha 18 de diciembre de 2025, se constituye la comisién del
proceso de seleccion para proveer 1 (un) empleo a contrata, estamento profesional,
asimilados a grado 11° E.SF., para desempefiarse en la Subdireccién Juridica, de la Direccién
Nacional de Aduanas.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Maria Jazmin Rodriguez Callejas Subdirectora Juridica

Alejandro Tapia Vargas Jefe de Departamento de Personal

Temas a tratar:
1. Revision de Preguntas al postulante.
2. Comprobacién veracidad preguntas al postulante.

3. Resultados etapa “Evaluacion de aptitudes para el desempefio de la funcién”.

1. Revision de Preguntas al postulante.

Segun lo establecido en la Resolucion de llamado a este proceso de seleccién (Res. Ex. N°
4959/21.11.2025), las personas cuyas respuestas registradas en el Portal de Empleos
Plblicos, al momento de realizar su postulacién, no se ajusten al perfil de cargo, no
continuaran el en el proceso. En esta ocasion fueron consideradas las preguntas 1, 3 y 4
resolucion de llamado.

Postulaciones recibidas: 148 (Ciento cuarenta y ocho) postulantes
Aprueba etapa: 117 (Ciento diecisiete) postulantes
No aprueba etapa: 31 (Treinta y uno) postulantes

A continuacion, se detallan aquellas postulaciones que no cumplen los requisitos para
continuar en el proceso, los cédigos se encuentran ordenados ascendentemente:

10382214 10388464 10393809
10382450 10388631 10398413
10383681 10389381 10398444
10384790 10385404 10398606
10385704 10389566 10403473
10386479 10390032 10413877
10386892 10390580 10415110
10387525 10392308 10417583
10388155 10392387 10418439
10388228 10393412 10422040

10422701
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2. Comprobacién veracidad preguntas al postulante.

Para comprobar la veracidad de la informacion declarada en las preguntas consideradas en el
punto anterior de la presente acta, se realizd una revision, considerando la documentacién
que acredite cumplimiento del requisito de formacion educacional excluyente (numeral 2.7) y
el CV del Portal de Empleos Plblicos (numeral 2.10 y numeral 3.3)

117 (Ciento diecisiete) postulantes
100 (Cien) postulantes
17 (Diecisiete) postulantes

Postulantes a evaluar:
Aprueba etapa:
No aprueba etapa:

A continuacién, se detallan aquellas postulaciones que no cumplen los requisitos para
continuar en el proceso:

10382187

No adjunta certificado titulo profesional

10385369

Menos de 3 afios de experiencia profesional

10385543

No completa CV Portal Empleos Plblicos

10385585

Menos de 3 afios de experiencia profesional

10387250

No adjunta certificado titulo profesional

10387946

No completa CV Portal Empleos PUblicos

10393345

Menos de 3 afos de experiencia profesional

10394698

No completa CV Portal Empleos Plblicos

10396842

No completa CV Portal Empleos PUblicos

10397008

Menos de 3 afos de experiencia profesional

10397694

Menos de 3 afios de experiencia profesional

10400224

No completa CV Portal Empleos Publicos

10403738

No completa CV Portal Empleos Publicos

10404685

No completa CV Portal Empleos Publicos

10411799

No adjunta certificado titulo profesional

10414528

Menos de 3 afios de experiencia profesional

10415125

Menos de 3 afios de experiencia profesional
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3. Resultados etapa “Evaluacion de aptitudes para el desempeiio de la funcién”.

El desarrollo de esta etapa se realizd a través de la consultora Assertive Consulting, la cual envié
a través de correo electrénico el enlace web para desarrollar las pruebas psicométricas de
manera online, esta etapa correspondia la realizacion de 3 pruebas, para lo cual quienes
rindieron menos de 2 pruebas se considerara como “No realizan evaluacién”, asi como tampoco,
quienes no rindieron las evaluaciones en el plazo establecido.

La no rendicion de las pruebas se considera un desistimiento del proceso.

Avanzan a la siguiente etapa, correspondiente al Andlisis Curricular, quienes obtuvieron las
categorias “Aprueba” y “Aprueba con observaciones”

Total postulantes a evaluar:
Realizan evaluacion:
No realizan evaluacién:

Aprueba:
Aprueba con observaciones:
No aprueba

100 (Cien) postulantes
78 (Setenta y ocho) postulantes
22 (Veintidés) postulantes

29 (Veintinueve) postulantes
35 (Treinta y cinco) postulantes
14 (Catorce) postulantes

tiillacic Estado

0382139 Aprueba
10382537 Aprueba con observaciones
10382584 0 No aprueba
10382709 25 Aprueba
10382835 20 Aprueba con observaciones
10383322 25 Aprueba
10383424 20 Aprueba con observaciones
10383904 0 No aprueba
10384407 20 Aprueba con observaciones
10384856 20 Aprueba con observaciones
10385490 25 Aprueba
10385834 20 Aprueba con observaciones
10386168 25 Aprueba
10386280 20 Aprueba con observaciones
10386458 20 Aprueba con observaciones
10387405 20 Aprueba con observaciones
10388622 20 Aprueba con observaciones
10388995 20 Aprueba con observaciones
10389244 25 Aprueba
10389473 0 No aprueba
10389745 20 Aprueba con observaciones
10389921 20 Aprueba con observaciones
10390521 25 Aprueba
10391120 25 Aprueba
10391733 25 Aprueba
10392374 20 Aprueba con observaciones
10392962 0 No aprueba
10394175 25 Aprueba
10394271 20 Aprueba con observaciones
10394403 20 Aprueba con observaciones
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10394593 0] No aprueba

10395609 20 Aprueba con observaciones
10395716 20 Aprueba con observaciones
10397155 20 Aprueba con observaciones
10397652 0 No aprueba

10398385 25 Aprueba

10398463 25 Aprueba

10398745 25 Aprueba

10398788 25 Aprueba

10398804 20 Aprueba con observaciones
10400784 25 Aprueba

10401722 20 Aprueba con observaciones
10403086 0 No aprueba

10405862 25 Aprueba

10406117 20 Aprueba con observaciones
10406540 20 Aprueba con observaciones
10407061 25 Aprueba

10407508 25 Aprueba

10407863 20 Aprueba con observaciones
10408459 20 Aprueba con observaciones
10408771 20 Aprueba con observaciones
10409049 25 Aprueba

10409483 20 Aprueba con observaciones
10412776 25 Aprueba

10413339 0 No aprueba

10415411 20 Aprueba con observaciones
10415651 20 Aprueba con observaciones
10415667 25 Aprueba

10415746 20 Aprueba con observaciones
10416283 25 Aprueba

10416384 20 Aprueba con observaciones
10417106 0 No aprueba

10417413 25 Aprueba

10417490 25 Aprueba

10417566 25 Aprueba

10417885 20 Aprueba con observaciones
10418099 0 No aprueba

10419397 0 No aprueba

10419527 0 No aprueba

10420264 25 Aprueba

10420640 25 Aprueba

10421107 20 Aprueba con observaciones
10421746 25 Aprueba

10421895 0 No aprueba

10422006 20 Aprueba con observaciones
10422332 25 Aprueba

10422492 20 Aprueba con observaciones
10422693 0 No aprueba
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No realizan evaluacién:

> acio > ICIO
10402987 10386657
10381925 10413758
10419794 10413950
10418492 10395387
10387096 10391340
10409424 10385193
10413362 10387430
10418964 10394429
10384187 10388911
10388475 10413411
10397354 10392774

Para constancia firman:

Ll

'd s 4 '\\—‘. .
Jazmin Rodriguez Callejas Alejandro Taplam‘gas

S ——

Jefe de Departamento de Personal
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