i oblerno
=1, deChile

[

CHiLE

Servicio Nacional de Ag
Direcciéon Nacional

Subdirecciéon de Recursos Humanos

FDLUCION EXE

ALPARAISO,

VISTOS:

12 de la Ley No 1
19.479 que fija las
de ingreso a ellas.

CONSIDERANDO;

contratar un (01)
Subdireccion Infor
proyectos informa

realizar documeramraaon ‘referente a

documento de ana

TENIENDO PRESI
de la Republica, s
confiere el nimerg
Ministerio de Hac
siguiente:

1. LLAMASE a un
en la planta de
Departamento

2. APRUEBASE e
de la presente

Anédtese, comun

Nacional de Aduanas.
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NTA N° 898

20 FEB 2013

Lo dispuesto en los articulos 3 letra c), 10 y
B.834 sobre Estatuto Administrativo; los articulos 7 y 8 de la ley N°
plantas del Servicio Nacional de Aduanas y los requisitos especificos

: Que, el Servicio Nacional de Aduanas requiere
profesional asimilado a grado 139, para apoyar Ia gestion de la
matica, con la finalidad de participar en las etapas cleI desarrollo de
iticos 7y ‘realizar mantenciones a sistemas actuales del Servicio;
los sistemas, definicion de  requerimientos,
lisis, documento de disefo, pruebas e implementacion.

ENTE:  La Resolucion N°© 1,600/30.10.08 de la Contraloria General
bbre exencion del trdmite de toma de razén; vy las facultades que me
b 15 del articulo 4° del Decreto con Fuerza de Ley N° 329/79 del
enda, Ley Organica del Servicio Nacional de Aduanas; dicto la

RESOLUCION:

proceso de seleccion interno para proveer un (1) empleo a contrata
¢ Profesionales ,asimilado a grado 13° E.S.F., con desempefio en el
e Desarrollo de Sistemas, de la Subdireccidén de Informaética;

| procedimiento que regira el proceso, el que forma
resolucion.

parte integrante

ilquese y publiquese en la pagina de intranet del Servicio

| GNZALO PEREIRA Pt\iCHY
DIRECTOR NACIONAL DE ADUANAS
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