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En Valparaiso, con fecha 26 de febrero de 2016, se constituye la comisién del proceso de
seleccion para proveer un (1) empleo a contrata para desempefiarse como Operador(a)
Control Trafico Ilicito en la Direccion Regional de Aduana Coyhaique, en el marco del
Programa de Control Trafico Ilicito.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):
Jose Luis Castro Montecinos Subdirector de Fiscalizacion

Jenny Castillo Tabilo Subdirectora de Recursos Humanos
Alejandra Marguirott Carrera Jefa Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacién Psicolaboral
2. Calendario de Entrevistas Apreciacion Global

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

il Se revisan los resultados de la Evaluacion Psicolaboral como sigue a continuacion:
Total Postulantes Evaluados/as : once (11) Postulantes
Pasan Evaluacién Psicolaboral : diez (10) Postulantes
No Pasan Evaluacién Psicolaboral : uno (1) Postulantes
anés:::sll:c?; & Puntaje Estado

416078 16 Pasa evaluacion psicolaboral
417664 16 Pasa evaluacion psicolaboral
418463 16 Pasa evaluacion psicolaboral
418541 10 No pasa evaluacién psicolaboral
418542 16 Pasa evaluacion psicolaboral
418949 16 Pasa evaluacién psicolaboral
419317 16 Pasa evaluacion psicolaboral
419372 16 Pasa evaluacion psicolaboral
419400 16 Pasa evaluacion psicolaboral
420922 16 Pasa evaluacion psicolaboral
421900 16 Pasa evaluacion psicolaboral

El comité de seleccion aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente.

2. Las entrevistas de apreciacién global se realizaran conforme a la disponibilidad del comité,
la que se comunicara a los postulantes oportunamente.
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