Procesos de Seleccidn
Profesional Grado 15
Prevencioncita de Riesgos
Subdireccidon de Recursos Humanos

ACTA N°3

En Valparaiso, con fecha 11 de febrero de 2019, se constituye la comisién del proceso de
seleccion para proveer un (01) empleo a contrata para desempefiarse en la Subdireccién de
Recursos Humanos.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Emilio Oyaneder Carvajal Encargado Depto. Prevencion de Riesgos, Higiene y Seguridad
Alejandra Marguirott Carrera Jefa Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacion Psicolaboral

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisa el resultado de la Evaluacién Psicolaboral como sigue a continuacién:
Total Postulantes Evaluados(as) : 17 (diecisiete) Postulantes
Pasan Evaluacién Psicolaboral : 11 (once) Postulantes

No Pasan Evaluacidn Psicolaboral : 04 (cuatro) Postulantes
Desisten del proceso de seleccién : 02 (dos) Postulantes

Numero Puntaje
Postulacién Psicolab’oral Estado Psicolaboral

1413647 Desiste No Pasa Evaluacién Psicolaboral
1414842 20 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1416622 20 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1417001 Desiste No Pasa Evaluacion Psicolaboral
1417015 20 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1417325 16 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1418668 16 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1419358 10 No Pasa Evaluacién Psicolaboral
1419766 16 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1421738 20 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1422071 16 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1422803 16 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1425390 5 No Pasa Evaluacién Psicolaboral
1427682 5 No Pasa Evaluacién Psicolaboral
1428504 5 No Pasa Evaluacion Psicolaboral
1429039 16 Pasa Evaluacion Psicolaboral
1429780 20 Pasa Evaluacion Psicolaboral

El Comité de Seleccién aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente.

Para constancia firman:

Emiljo Oyaneder Carvajal ]
Encargado Depto. Prevencion de Jefa Departamento de Personal (S)
Riesgos, Higiene y Seguridad
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